Kwartiermaker Planning (interim)

16 uur per week | Nieuwendijk (Noord-Brabant) | Start: per direct | Duur: circa 6 maanden

Wil jij bouwen aan een toekomstbestendige organisatie en een betekenisvolle bijdrage leveren aan
maatschappelijke kinderopvang? Ben jij iemand die structuur aanbrengt, mensen meeneemt in verandering
en complexe vraagstukken weet om te zetten naar heldere en werkbare oplossingen? Dan zoeken wij jou.

Wie zijn wij?

TremakKids is een maatschappelijke stichting zonder winstoogmerk. Opbrengsten investeren wij terug in de
kwaliteit van onze opvang en onze maatschappelijke opdracht: ieder kind een goede start geven.

Vanuit onze kinderdagverblijven, voorscholen en buitenschoolse opvang werken wij dagelijks aan
kansengelijkheid. We investeren in vroegsignalering, preventie en de gezondheid van kinderen, in
samenwerking met scholen, gemeenten en andere partners.

Context & Opdrachtomschrijving

TremaKids bevindt zich in een fase van verdere professionalisering. Twee jaar geleden zijn kind- en
personeelsplanning samengevoegd tot één afdeling. Dit heeft waardevolle inzichten opgeleverd en laat
tegelijk kansen zien om processen, rollen, systemen en samenwerking verder te versterken.

Als kwartiermaker krijg jij de opdracht om, samen met de organisatie te onderzoeken, ontwerpen en
realiseren hoe de afdeling Planning optimaal kan bijdragen aan onze strategie en dienstverlening. Alle
opties mogen daarbij onderzocht worden: centrale of decentrale inrichting, aanpassingen in taken en
verantwoordelijkheden of andere vormen van organiseren.

Je geeft hiérarchisch leiding aan het team Planning (2 medewerkers Kindplanning en 2 medewerkers
Personeelsplanning), maakt deel uit van het MT en werkt nauw samen met de Manager M&O a.i.

Wat ga je doen?

Inrichting & positionering Werkprocessen Systemen Mens & organisatie
Taken, rollen en verantwoor- Processen optimaliseren, Bestaande systemen Eigenaarschap en
delijkheden beoordelen en beschrijven en analyseren en samenwerking versterken,
adviseren over kwetsbaarheid adviseren over werkplezier en
toekomstbestendige structuur.  verminderen. optimalisaties. inzetbaarheid bevorderen.

Wie zoeken wij?
Een stevige en verbindende kwartiermaker die energie krijgt van organisatieontwikkeling en
verandertrajecten. Je bent zichtbaar, toegankelijk en kunt schakelen tussen strategie en uitvoering.
¢ Inhoudelijke kennis van planningsprocessen
e Bij voorkeur ervaring met KidsVision
e Aantoonbare ervaring als kwartiermaker, programmamanager of veranderkundige
e Ervaring met organisatieontwikkeling en teamvraagstukken
e Ervaring met procesoptimalisatie en inrichting van bedrijfsvoering
e Sensitiviteit voor mens, cultuur en dynamiek
e Analytische én pragmatische aanpak; koers houden én mensen meenemen



Praktisch

Tarief Maximaal €100 per uur exclusief btw
Start Per direct

Duur Circa 6 maanden

Omvang 16 uur per week

Locatie Nieuwendijk

Voorkeursdagen Dinsdag en donderdag (in overleg)

Wil jij bijdragen aan een organisatie die dagelijks impact maakt op de ontwikkeling van kinderen?

Neem contact op via leandro.bosqui@tremakids.nl



