
 

Wil jij  impact ma ken op de toekomst van kinderen ? 

Wij hebben per 1 mei 2026  de volgende vacature  voor: 
 

PEDAGOGISCH COACH /BELEIDSMEDEWERKER  

CIRCA 20  UUR PER WEEK  

TremaKids  is een maatschappelijke organisatie die actief is in de kinderopvang, een sector 

die volop in ontwikkeling is. TremaKids is een organisatie die ambitieus is om een volgende 

stap te maken in haar professionalisering én door wil groeien. Op dit moment biede n wij 

kinderopvang voor kinderen tussen 0 en 13 jaar in de gemeentes Altena en 

Geertruidenberg. Verspreid over deze gemeentes hebben wij in totaal 1 5 locaties en zijn er 

ruim 140 medewerkers in dienst.   

 

Wil jij een actieve bijdrage leveren aan de ontwikkeling van kinderen?  Zie jij het als een 

uitdaging om medewerkers te coachen en weet jij als geen ander mensen te 

enthousiasmeren en te laten groeien in hun werk? Voor onze  locaties zijn wij op zoek naar  

een pedagogisch coach / beleidsmedewerker die verantwoordelijk is voor de coaching van 

onze medewerkers op de locaties  en de aangewezen persoon is voor de ontwikkeling van 

beleid.  

 

De Pedagogisch Coach en beleidsmedewerker schrijf je beleid en doe je beleidsvoorstellen . 

Daarnaast ondersteun  je pedagogisch medewerkers bij het uitvoeren van het pedagogisch 

beleid in de praktijk. Dit doe je o.a. door coaching op de groep, begeleiden van individuele 

medewerkers of in teamverband of het organiseren van bijeenkomsten. Hierbij wordt o.a. 

gebruik gemaa kt van de methodiek Video Interactiebegeleiding.  

 

Beschik je over de volgende kennis en competenties?  

• R elevante en afgeronde HBO opleiding , met een SKJ - registratie  

• Kennis van (interventie ) methodieken en instrumenten van coaching  

• Kennis en ervaring met het inzetten van video 

interactiebegeleiding /pedagogische educatieve beeld coaching  is een pre   

• Kennis van ontwikkelingsfases en ontwikkelingsgebieden van jonge 

kinderen (0 - 13 jaar)  

• Goede communicatieve vaardigheden  en het vermogen om  

gestructureerd te werken  

• Enthousiast, flexibe l en initiatiefrijk  

 

Wat bieden wij?  

• Je werkt in een organisatie waarin je impact maakt op het welzijn en de toekomst 

van kinderen, dus zinvol werk  

• Enthousiaste collega’s en een prettige en informele werksfeer  

• Een maandsalaris in schaal 9 CAO K inderopvang,  

• 8% vakantiegeld, 8% eindejaarsuitkering en een prima reiskostenvergoeding  

Is deze vacature echt iets voor jou of wil je meer weten? Neem dan contact op met 

Leontine Ouwerling via Leontine.Ouwerling@tremakids.nl   

mailto:Leontine.Ouwerling@tremakids.nl

